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Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда 

 

Наименование организации: Общество с ограниченной ответственностью «ЦФ Руссия»  

Таблица 1 

Наименование 

Количество рабочих мест и численность 

работников, занятых на этих рабочих 

местах 

 

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 

(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц) 

класс 1 класс 2 

класс 3 

класс 4 
всего 

в том числе на которых 

проведена специальная оценка 

условий труда 
3.1 3.2 3.3 3.4. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Рабочие места (ед.) 70 70 0 69 1 0 0 0 0 

Работники, занятые на рабочих ме-

стах (чел.) 
70 70 0 69 1 0 0 0 0 

из них женщин 22 22 0 22 0 0 0 0 0 

из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

из них инвалидов 2 2 0 2 0 0 0 0 0 

 
Таблица 2 

Индиви-

дуаль-

ный 

номер 

рабоче-

го места 

Профессия/ 

должность/ 

специальность работника  

 

Классы (подклассы) условий труда 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 

 Основное подразделение                       

1  
Ведущий инженер по техниче-

ской поддержке 
- - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

2  Менеджер по продажам - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

3  Начальник склада - - - - - - - - - - - 2 1 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

4  
Менеджер по сервисным парт-

нерам 
- - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

5  Менеджер по закупкам - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

6  Главный бухгалтер - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 



 

 

Internal 

7  Технический инспектор - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 
Обособленное подразделение 

№1 
                      

8А  Специалист отдела логистики - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

8-1А 

(8А)  
Специалист отдела логистики - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

8-2А 

(8А)  
Специалист отдела логистики - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

9  
Руководитель отдела марке-

тинга 
- - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

10  
Менеджер по работе с ключе-

выми клиентами 
- - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

11  

Инженер по техподдержке 

компонентов для общественно-

го транспорта 

- - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

12А  Менеджер по продажам - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

12-1А 

(12А)  
Менеджер по продажам - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

12-2А 

(12А)  
Менеджер по продажам - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

13  
Специалист по трейд-

маркетингу 
- - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

14  
Менеджер проектов по адапта-

ции рулевых систем 
- - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

15  Старший бухгалтер - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

16  
Координатор по работе с кли-

ентами и поддержке продаж 
- - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

17  
Водитель (менеджер авто-

парка) 
2 - - 2 - - 2 2 - - - - 1 3.1 3.1 - Да Нет Нет Нет Нет Нет 

18  
Региональный менеджер по 

продажам 
- - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

19  
Менеджер по информацион-

ным технологиям 
- - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

20  
Менеджер по продукту и цено-

образованию 
- - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

21  
Руководитель отдела продаж 

OEM 
- - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

22  Менеджер по закупкам - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

23А  
Инженер по техническому 

обучению и техподдержке 
- - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

23-1А 

(23А)  

Инженер по техническому 

обучению и техподдержке 
- - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

24  Сервис-инженер - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

25  
Руководитель отдела по про-

дажам запасных частей 
- - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

26  Руководитель отдела логисти- - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 



 

 

Internal 

ки 

27  
Инженер по сбыту компонен-

тов для грузовиков 
- - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

28  
Менеджер по продажам строи-

тельной и сельхозтехники 
- - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

29  Генеральный директор - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

30  
Менеджер по продажам и мар-

кетингу 
- - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

31  Менеджер по персоналу - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

32  
Руководитель отдела продаж 

IAM 
- - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

33  Менеджер по маркетингу - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

34  

Руководитель направления 

техподдержки отдела продаж 

для автобусов 

- - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

35  
Менеджер по поддержке про-

даж 
- - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

36  Специалист по продажам - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

37  Ассистент отдела продаж OEM - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

38  Специалист - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

39  
Руководитель группы по рабо-

те с клиентами 
- - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

40  Технический инспектор - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

41  
Старший специалист по работе 

с клиентами 
- - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

42  
Инженер по технической под-

держке в РБ 
- - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

43  
Менеджер по работе с ключе-

выми клиентами по РБ 
- - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 
Обособленное подразделение 

№2 
                      

44А  
Менеджер по работе с клиен-

тами 
- - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

44-1А 

(44А)  

Менеджер по работе с клиен-

тами 
- - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

45  

Руководитель отдела по ре-

монту и восстановлению агре-

гатов 

- - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

46А  Сервис-инженер - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

46-1А 

(46А)  
Сервис-инженер - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

46-2А 

(46А)  
Сервис-инженер - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

47  
Руководитель отдела сервис-

ной готовности 
- - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

48  Мастер по ремонту и восста- - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 



 

 

Internal 

новлению агрегатов 

49  Инженер по оборудованию - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

50  Работник склада - - - 2 - - 2 2 - - - - 2 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

51  Менеджер по качеству - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

52А  Механик 2 - - 2 - - - 2 - - - 2 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

52-1А 

(52А)  
Механик 2 - - 2 - - - 2 - - - 2 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

52-2А 

(52А)  
Механик 2 - - 2 - - - 2 - - - 2 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

53А  Бухгалтер - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

53-1А 

(53А)  
Бухгалтер - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

54  Начальник склада - - - - - - - - - - - 2 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

55  Уборщица - - - - - - - - - - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

56  Специалист отдела продаж - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

57  Офис-менеджер - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 
Обособленное подразделение 

№3 
                      

58  Представитель отдела продаж - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

59  Консультант - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 


